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Al PERSONALE DOCENTE E ATA
' P.C. AL DS5GA

SEDE

AL SITO INTERNET

AGLI ATTI

CIRCOLARE N. 222

OGGETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO INTERA GIORNATA 17-5-2019

Si comunica a tutto il personale in indirizzo che la circolare n. 216 é integrata dal presente avviso
circa lindizione dello sciopero per lintera giornata del 17 maggio 2019 da parte delle
organizzazioni sindacali indicate con le seguenti sigle: COBAS SCUOLA — UNICOBAS SCUOLA- CUB

SUR- UDIR

Si allega comunicazione del MIUR.

DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Giuseppina "Maria” Licciardello
Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi del Decr.

L.vo n. 39/1993
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L/ Cnisdore dell istrumtone, dell uncverscle e delle ricerca
"'/(//[/ﬂ?}am i Gubinello

Al Titolari degli Utfici Scolastici Regionals
Loro Sedi
E. p.c. Alla  Commissione di Garanzia per {"attuazione
della legge sullo sciopero nei servizi
pubblici essenziati
segrgteriaogsset

Qggetto: Comparia Istruzione e Ricerca. Sciopero 17 maggio 2019 - proclamazioni ed adesioni.

Si comumica che per ['intera glomata del 17 maggio 2019 & st proclamato uno sciopero nelle istituzion
scolastiche ed educative, di ogni ordine e grado, per il personale a iempo determinato e indeterminato, dalle
seguenti sigle sindacalt:

. COBAS SCUOLA: personale docente. sducative ed Ata, in [talia e all’caero con  adesione
deli associazione ANIEF e del sindacato CONFASE

. UNICOBAS SCUOLA: personale docenie od ata, defle scuole. della riverca ¢ delie universita

. CUB SUR: personale docente, dirigente ed ata

. UDIR: personale dirigente.

Poiché le azioni di sciopera in questione interessano il servizio pubblico essenziate “istruzione”, di cu
altart. 1 delia legge 12 giugno 1990, n, 146 e successive modifiche ed integrazioni e aile norme patlizie definite
ai sensi delfart, 2 delia legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza dells regole ¢ deiie
procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate fe prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblic essenziali cosi come
individuati dalla normativa citata. le SS.LL.. ai sensi deliart. 2, comma 6, della Jegge suindicata sono invitate ad
ativare, con ly massima Urgenza, la procedura relativa alla comunicazione delfo scioperd alle tstituzioni
scolastiche e, per toro mezzo, al lavoratori nonché, netle istituziont scolustiche in cui sono gid infziate fe attivitd
didattiche, aile famigle e aghi alunni. Nei casi in cui 1a data dello sciopero ricada subito dopo I'inizio delle
attivita didattiche tale da nen cansentire, nei maodi e nel templ. la consueta comunicazione all’utenza, le
istituzioni scolastiche inieressate avranno cura di adotiare tutte le soluzioni a foro disponibili (es: pubblicazione
su sito web della scuola, avvisi lepgibili nei locali della scuola, ecc. ) in modo da garantire la pill efficace
ottemperanza degli obblight previsti in materia di comunicazione.

Si ricorda inolire, ai sensl dellart, 5, che le amministrazioni “sono fenute a rendere pubblico
tempestivamente il pumero dei lavoratori che hanno partecipafo allo sciopero, la durata deflo stesso e Ia
misura defle tratienute effettuate per Ia relativa partecipazione”.

Detle informazioni dovranng essere acquisite fraverso il portale SIDL solto il ment “I tuoi serviz”,
el area “Rilevazioni”, accedendo all apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando nti i campt della
sezione con § seguentt dati:

. il numero dei lavoratori dipendenti in servizio:

il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se paria zero;

- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi;
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