
 

ALLEGATO A 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE VIAGGI DI ISTRUZIONE A.S. 2019/2020 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE con 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  

(ai sensi del DPR 445/2000) 

 
Il/la sottoscritto/a   nato/a  il    

residente a                                                                                                                                                                     

Via     

Codice fiscale         

Nella sua qualità di Titolare/Procuratore           

Come da visura camerale allegata/procura          

Della Ditta       

Con sede in         

Telefono  telefax    

E-mail      

Con codice fiscale /Part. IVA n°         

CHIEDE 
 

Di partecipare alla manifestazione di interesse finalizzata alla individuazione degli operatori economici 
interessati a partecipare, su invito della Istituzione Scolastica, alla procedura di affidamento ex art 36 
comma 2, lett, b) del D.Lgs. 50/2016 dei servizi turistici relativi ai seguenti lotti: 
 

Lotto Viaggio INDICARE CON UNA X IL 
LOTTO, O I LOTTI, A CUI SI 

INTENDE PARTECIPARE 

Lotto 1 Viaggio di istruzione della durata di 1 giorno a 
Messina  

  

Lotto 2 Viaggio di istruzione della durata di 1 giorno a 
Vendicari e Villaggio preistorico  

  

Lotto 3 Viaggio di istruzione di 1 giorno a Siracusa    
Lotto 4 Viaggio di istruzione di 1 giorno a Noto   
Lotto 5 Viaggio di istruzione della durata di 2 giorni con 

un pernottamento a Reggio Calabria e Scilla  
  

Lotto 6 Viaggio di istruzione della durata di 5 giorni con 
4 pernottamenti in Campania  

  
 

 

A tale fine, il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 

76 del D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ivi indicate, 
 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 455/2000 e s.m.i.: 

 

 Che la ditta è iscritta alla CCIAA DI ……. 

 Che nei confronti del sottoscritto e nei confronti della Ditta da me rappresentata non sussiste alcuna 

delle cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 e s.m.i; 



 

 che non esistono condanne penali ovvero procedimenti penali in corso a carico del Titolare 

dell’impresa, se trattasi di impresa individuale, o degli Amministratori, se trattasi di società o 

cooperativa; 

 che la Ditta non si trova in uno stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata,  di 

concordato preventivo, che nei riguardi dell’impresa non è in corso un procedimento per la 

dichiarazione di una delle predette situazioni, e che l’impresa non versa in stato di sospensione 

dell’attività commerciale; 

 di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte, delle tasse, dei contributivi 

obbligatori INPS e INAIL secondo la legislazione vigente; 

 di essere in possesso dell’autorizzazione regionale all’esercizio delle attività professionali delle 

agenzie di viaggio e turismo, precisandone gli estremi e fornendo gli eventuali riferimenti in ordine 

all’iscrizione, nell’apposito registro-elenco, del titolare e del direttore tecnico;  

 di autorizzare, ai sensi della normativa vigente, il trattamento dei dati personali per i fini connessi 

all’espletamento della procedura di gara; 

 di osservare tutte le norme in materia di sicurezza dei lavoratori, come dettate dal D. Lgs. 81/08;  

 di mantenere i prezzi offerti, in caso di aggiudicazione, sino alla data di effettuazione del viaggio in 

oggetto; 

 che la ADV si impegna ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 

legge n. 136 del 13 agosto 2010 e s.m.i; 

 che la ditta non si trova in situazioni di controllo di cui all’art. 2359 c.c. ovvero di collegamento 

sostanziale, con alcuna delle altre imprese che partecipano alla manifestazione di interesse;  

 che la Ditta è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (legge n. 68/99 e 

s.m.i.); 

 di essere coperta dall’assicurazione per la responsabilità civile verso i consumatori per il risarcimento 

dei danni di cui agli articoli 15 e 16 del D. Lgs. 111/19; 

 di essere in possesso di tutti i requisiti di sicurezza contemplati dalle disposizioni vigenti in materia di 

autoveicoli; 

 di affidare il trasporto a mezzo autobus ad aziende (oppure di svolgere direttamente il servizio di 

trasporto secondo i requisiti qui di seguito riportati): 

 in possesso dell'autorizzazione all'esercizio dell'attività di noleggio autobus con  conducente, 

autorizzate all'esercizio della professione (AEP) e iscritte al Registro  Elettronico Nazionale 

(REN) del Ministero delle lnfrastrutture e Trasporti; 

 in regola con Ia normativa sulla sicurezza sui lavoro; di aver provveduto alla redazione del 
Documento di Valutazione dei Rischi e di sottoporre i propri dipendenti agli accertamenti previsti dal 
D. Lgs. 09/04/2008, n. 81; 

 che utilizzino veicoli idonei nel rispetto delle norme di legge, come esplicato nella nota Miur 

n. 674 del 3/02/2016:  

- regolarmente sottoposti alla visita di revisione annuale e a regolare manutenzione; 

- dotati dello strumento di controllo dei tempi di guida e di riposo del conducente (cronotachigrafo o 

tachigrafo digitale); 

- coperti da polizza assicurativa RCA; 

- dotati di estintori e di " dischi" indicanti le velocità massime consentite, applicati nella  parte 
posteriore del veicolo: 80 km/h e 100 km/h; 
 che impieghino personale addetto alla guida titolare di rapporto di lavoro dipendente 

                ovvero che la guida sia esercitata dal titolare, socio o collaboratore dell'impresa stessa,  

                in possesso di patente di guida categoria D e della Carta di Qualificazione del Conducente  

               (CQC) per il trasporto di persone, in corso di validità; 

 che garantiscano ai propri conducenti il rispetto di: periodo di guida giornaliero; periodo 

               di guida settimanale e bisettimanale; pause giornaliere e di riposo giornaliero e  

             settimanale; 



 

 

 Di accettare, incondizionatamente tutte le condizioni riportate nei capitolati generali d’oneri 

attualmente in vigore che regolano i rapporti tra Scuole ed agenzie di viaggi (Nota del Ministero 

della Pubblica Istruzione prot. n. 645 dell’11/04/2002 e nota Miur n. 674 del 03/02/2016); 

 

 Che nella formulazione dell’offerta si terrà conto degli oneri previsti per i piani di sicurezza e di tutti 

gli obblighi ed oneri connessi alle disposizioni in materia di sicurezza, assicurazione, previdenza, 

assistenza e condizioni di lavoro a tutela dei lavoratori, in base alla normativa attualmente vigente. 

 

 

Si allega copia del documento di identità in corso di validità.  

 

 
Luogo e data,  

        Il Titolare/Legale rappresentante 

  

        ______________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


