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Allegato B3 — SCHEDA DI VALUTAZIONE COORDINATORE DEL

PROGETTO E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
(secondo i criteri riportati nel verbale n. 314 delibera n. 4 del Collegio Docenti del 13/09/22)

Awviso interno di selezione esperti, tutor, coordinatore del progetto e referente
per la valutazione

Avviso 33956/2022 Socialita apprendimento accoglienza - Progetti 10.1.1A-FDRPOC-SI-
2022-366 ¢ 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-404.

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 ¢
10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza.

Autorizzazione Codice identificativo Titolo progetto CuUP
Progetto progetto
AOODGEFID-17656 del | FDRPOC-SI-2022-366 | A scuola con allegria F24C22000860001
07/06/2021 FDRPOC-SI1-2022-404 Imparo ad apprendere F24C22000870001
SCHEDA DI VALUTAZIONE
0 VALUTATORE

0 FACILITATORE
(specificare il profilo richiesto)

Criteri per la selezione Punteggio

Laurea magistrale o specialistica 5 punti

+ 1 punto da 90 a 99; 2 punti da
100 a 104; 3 punti da 105 a 109;
4 punti 110; 5 punti 110 e lode
Max 10 punti




Seconda laurea o, in assenza del Punti 3
titolo precedente, Laurea triennale
(non cumulabile con il titolo

precedente)
Titoli di specializzazione 3 punti per ogni titolo (max 9)
(Dottorati, Master, corsi di
perfezionamento)
Esperienze professionali coerenti Punti 2 per ogni esperienza (fino
con I’incarico come a 16 punti) 1 punto
(F.F.S.S.,Referente per la valutazione | in piu se I’esperienza riguarda la
o il coordinamento progetti) valutazione o il coordinamento
progetti (max24)
Corsi di formazione(superiori a 10h) | 2 punti per ogni corso
sull’area disciplinare di pertinenza (Max. 10 punti)
del modulo
Corsi di formazione su TIC Punti 1 per ogni corso
(max. 5 punti)
Pubblicazioni attinenti all’area di 1 punto per ogni pubblicazione
pertinenza (Max. 5 punti)
Certificazioni informatiche 1 punto per ogni certificazione

(Max. 3 punti)

TOTALE

Si precisa che per ogni modulo ¢ richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei dati
all’interno della piattaforma PON.
Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati.




