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Monitoraggio Dispersione Scolastica  a.s.   2023/2024

                   Mese:___________________  Grado di scuola:__________________     Classe:_______              sez.:_______
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                   Legenda:  I/U -  ingressi posticipati o uscite anticipate           A: assenze

 Descrizione sintetica della segnalazione:
*EVASIONE SCOLASTICA=(E) situazione del minore che, pur essendo obbligato a frequentare la scuola, non entra mai nel circuito formativo e pertanto non è conosciuto dall’Istituzione Scolastica.
ABBANDONO SCOLASTICO=(AB) situazione del minore che dopo aver frequentato per un certo periodo la scuola, interrompe precocemente e arbitrariamente la frequenza. 
FREQUENZA IRREGOLARE=(FI)  situazione del minore che, pur non abbandonando definitivamente la scuola, frequenta in modo saltuario compromettendo  alunno la continuità del processo formativo (10 giorni di assenza in un mese)
ISTRUZIONE FAMILIARE= (I.F.) alunno che interrompe la frequenza scolastica con atto formale del genitore che provvede all’istruzione del figlio
CRITERI DI SEGNALAZIONE
· numero assenze superiore a giorni 10 continuativi (inclusi sabato e domenica) non giustificate da motivi di salute o altri gravi problemi comprovati.
· numero assenze anche inferiore a 10 giorni se ripetute per più mesi o accompagnate da frequenti entrate posticipate ed uscite anticipate.
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