[image: image1.jpg]PITAGORA
MISTERBIANCO
(SICILY)




[image: image2.png]R Ministero det! Strione
: e del . %W




[image: image3.png]


[image: image4.png]UNIONE EUROPEA

Fondo sociale europeo
Fondo europeo di sviluppo regionale



[image: image5.jpg]


  
[image: image6.png]



ISTITUTO  COMPRENSIVO   STATALE  “  P I T A G O R A “
CTIC88200T – Via Fratelli Cervi, 4 - 95045  Misterbianco (CT)
Tl.  095/7556921  -   Fax. 095/7556920 –      c.f. 93014730878
E-mail: ctic88200t@istruzione.it   -  Web: www.icspitagora.edu.it
Allegato B2 – SCHEDA DI VALUTAZIONE TUTOR

                 Avviso interno di selezione esperti, tutor, facilitatore e valutatore
            (secondo i criteri riportati nel verbale n. 333 delibera n. 1  del Collegio Docenti del 11/03/24)
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. 

	Autorizzazione

Progetto
	Codice identificativo

progetto
	Titolo progetto
	CUP

	prot. M. I. Prot. AOOGABMI – 16058 nostro prot.n. 1575 
del 14/02/2024
	10.2.2A-FSEPON-SI-2024-389
	Imparo per crescere
	F24C23000310006


                                             CRITERI SELEZIONE TUTOR
	Criteri per la selezione
	Punteggio
	
	

	Laurea magistrale o specialistica 
	5 punti

+ 1 punto da 90 a 99; 2 punti da 100 a 104; 3 punti da 105 a 109; 4 punti 110; 5 punti 110 e lode

Max 10 punti


	
	

	Seconda laurea o, in assenza del titolo precedente, Laurea triennale (non cumulabile con il titolo precedente)
	Punti 3
	
	

	Titoli di specializzazione  (Dottorati, Master, corsi di perfezionamento)
	3 punti per ogni titolo (max 9)
	
	

	Esperienza di docenza nell’ordine di scuola relativo al modulo (1 punto in più se afferente all’area di pertinenza)
	Fino a 2 anni        1 punto

Fino a 5 anni        2 punti

Fino a 10 anni      3 punti

Oltre i 10 anni      4 punti

(max 5 punti)

	
	

	Esperienza di docenza o coordinamento in progetti  similari
	Punti 2 per ogni esperienza (max 10)


	
	

	Corsi di formazione(superiori a 10h) sull’area disciplinare di pertinenza del modulo
	1 punti per ogni corso 
(Max. 5 punti)
	
	

	Corsi di formazione su TIC
	 Punti 1 per ogni corso
(max. 5 punti)
	
	

	Pubblicazioni attinenti all’area di pertinenza
	1 punto per ogni pubblicazione

(Max. 5 punti)
	
	

	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione 
(Max. 3 punti)
	
	

	TOTALE
	
	


Per tutti: a parità di punteggio sarà preferito il candidato con  minore età anagrafica.

Si precisa che per ogni modulo è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento dei dati all’interno della piattaforma PON.

Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno valutati

                                                                         FIRMA
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