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Allegato B1 - SCHEDA DI VALUTAZIONE ESPERTO INTERNO 
(secondo i criteri riportati nel verbale n. 343 delibera n. 2 ùdel Collegio Docenti del 19/02/25) 

 
 

 Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 

Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto 

azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro   dell’istruzione e del Merito n.176 del 30/08/2023, 

Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD” seconda annualità. 
 

Sotto-azione 
Codice identificativo 

progetto 

CUP Progetto 

 

Titolo 

Progetto 

 

Importo 

autorizzato 

progetto 

 

 ESO4.6.A1.B 

 
ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-237 

F24D25000300007 

 

Incontriam
oci per 
crescere 

 

€ 69.966,00 

 

 

Di seguito i contenuti del Modulo: 

 

 

CON UN LIBRO 

POSSIAMO 

Il modulo è rivolto agli alunni delle classi quarte/quinte della scuola primaria. 

Il modulo è finalizzato allo sviluppo delle competenze di base della lingua 

italiana, integrando il percorso disciplinare curriculare. La lettura rappresenta 

dai primissimi anni di vita un’importante esperienza di apprendimento e di 

crescita, un canale privilegiato per lo sviluppo della personalità sul piano 

relazionale, emotivo, cognitivo, linguistico, sociale e culturale.  

Il gioco sarà il filo conduttore dei vari incontri e consentirà di stimolare 

ancora di più la motivazione ad apprendere.  

Gli allievi saranno coinvolti in situazioni formative in cui renderanno 

operative le conoscenze e le abilità che permetteranno di sviluppare 

competenze disciplinari e di Cittadinanza. 
 

 

 

 

 

 

 
 

I criteri stabiliti dal collegio sono i seguenti: 
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http://www.icspitagora.edu.it/


Criteri per la selezione esperti 

interni, collaborazioni plurime, 

esterni 

Punteggio   

Laurea in ambito attinente al 

modulo 

 

 5 punti 

+ 1 punto da 90 a 99; 2 punti da 100 a 

104; 3 punti da 105 a 109; 4 punti 110; 5 

punti 110 e lode fino a10 punti 

 

  

 5 punti aggiuntivi per tecnico federale 

 

  

Esperienze di docenza nell’area di 

pertinenza  

Fino a 2 anni 1 punto 

Fino a 5 anni 2 punti 

Fino a 10 anni 3 punti 

Oltre 10 anni 4 punti 

  

Corsi di formazione nel settore di 

pertinenza  

(minimo 15h) 

3 punti per ogni corso 

(max 9 punti) 

  

Esperienze di progetti similari  2 punti per ogni esperienza 

(Max. 10 punti) 

  

Titoli di specializzazione (master, 

corsi di perfezionamento) 

3 punti per ogni titolo (Max 9 punti)   

Pubblicazioni attinenti all’area di 

pertinenza 

1 punto  

(Max. 5 punti) 

  

Qualità e originalità della proposta 

progettuale 

Coerenza e pertinenza del percorso 

formativo al modulo (fino a 3 punti) 

Attivazione di metodologie efficaci e 

innovative (fino a 3 punti) 

Originalità del percorso formativo  

(fino a 3 punti) 

 

  

TOTALE   

 

 
 

 

Si precisa che per ogni modulo è richiesta una competenza informatica di base necessaria al trattamento 

dei dati all’interno della piattaforma PN 21-27. 

Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo non saranno 

valutati. 

 

A parità di punteggio verrà selezionato il più giovane. 
 

 

       Firma 

       ………………………………………… 
 


