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PROT. N. 15130   Misterbianco, 02/10/2026  

 

 

 

AVVISO interno di selezione personale ATA 

 
OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI A VALERE SUL PROGETTO FINALIZZATO 
ALL’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ATA  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per 
il periodo di programmazione 2021-2027, 
CUP: F24D26001740007 
CNP: EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388 Titolo: 
PITAGORA TRAINING 4.0 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO. 

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; VISTO 

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO. Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
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VISTO. In particolare, la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

 

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

 

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTA l a  decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001; 

 

VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 

n° 95 riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione (24G00077); 

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 0000038 del 06 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la 

formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento 

(UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi 

digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul 

Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 

 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati; 

 
VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di 

istruzione e di formazione”; 

 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale 

docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTA la candidatura della scuola n. 29863 DEL 13/05/2026; 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 6 del 15/05/2024 di adesione alle iniziative del PN 

scuola 2021-2027; 

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n. 14 del 21/05/2024 di adesione alle iniziative del PN 
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scuola 2021-2027; 

VISTA la delibera specifica del Collegio dei docenti n. 4 del 18/05/2026 di adesione all’Avv. 95165 del 

24/04/2026; 

VISTA la delibera specifica del Consiglio di Istituto n. 3 del 21/05/2026 di adesione all’Avv. 95165 del 

24/04/2026; 

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –  

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo  

Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al  

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del  

24/04/2026 – Formazione docenti”; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del progetto prot. n. 12132 del 15/07/2026; 

VISTO il regolamento d’istituto per l’affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture 

sotto la soglia comunitaria e per l’affidamento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni ai 

sensi del Decreto Interministeriale 129/2018 e dell’art. 50 del d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, 

aggiornato con delibera n. 6 del 22/07/2026 (Prot. n. 12282 del 31/07/2026); 

VISTO il decreto di assunzione di incarico RUP prot. n. del 03/09/2026 e la relativa dichiarazione di 

assenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi; 

VISTA la necessità di individuare il personale ATA per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non 

siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 

espressamente autorizzati; 

 

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalità INTERNE 

per i ruoli di cui in oggetto, 

 

CONSIDERATO che il progetto presentato da questo Istituto è stato finanziato per un importo pari a 

€18.180,00; 

 

OBIETTIVO  SOTTO-AZIONE PROGETTO IMPORTO 

AUTORIZZA

TO 

ESO4.5  A2.B EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388 €18.180,00 

 

 

SOTTO 

AZIONE 

PROGETTO TITOLO MODULO IMPORTO 

AUTORIZZATO 
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A2.B EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388 STEM & Digital Literacy 6.060,00 € 

A2.B EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388 Dalla visione all’azione 6.060,00 € 

A2.B EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388 Il giusto clima 6.060,00 € 

 

RENDE NOTO 

Che viene aperta una selezione interna per il reclutamento di Collaboratori Scolastici 

da impiegare nel progetto in oggetto come di seguito specificato: 

 

• Fino a 3 Collaboratori scolastici al costo orario di € 13,50 lordo dipendente (€ 18,24 lordo 

stato) 

• 1 Assistente amministrativo al costo orario di 15,95 lordo dipendente (€ 21,15 lordo stato) 

per n. 3 moduli da 30 h da espletare entro il 31/08/2027. 

 

 Tot. 84 h ccss; 30 h ass. amm.  

 

ART. 1 Finalità della selezione, oggetto dell’incarico e descrizione delle attività e profilo 

attività. 

I COLLABORATORI SCOLASTICI 

Dovranno: 

-Riprodurre in fotocopia al computer il materiale, cartaceo e non, (test, circolari, verifiche, verbali, 

disposizioni, dispense) che dovesse rendersi necessario per lo svolgimento dei moduli formativi 

previsti dal progetto. 

-Aprire e chiudere gli spazi necessari allo svolgimento dei moduli formativi e vigilare i corridoi di 

pertinenza degli spazi interessati. 

- Provvedere alla pulizia degli spazi utilizzati per lo svolgimento dei moduli formativi. 

-Seguire le indicazioni e collaborare con il DS, DSGA, docenti e tutor. 

L’amministrazione si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o 

organizzative. Le attività prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di 

servizio: a tal fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma. 

Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del Progetto e dell’effettiva 

realizzazione di tutti i moduli previsti. 

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei 

all’istituzione scolastica, e dopo l’espletamento della necessaria verifica dei risultati. 

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso o indennità di sorta, 

per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono all’annullamento 
dell’attività. 

 

ART. 2 Modalità di valutazione della candidatura 

Le candidature pervenute saranno valutate sulla base dei criteri individuati qui di seguito: 

Disponibilità ad accettare l’incarico. 
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Per gli assistenti amministrativi è richiesta specifica competenza nel campo delle procedure 

amministrativo-contabili. In caso di più richieste si procederà con la graduatoria di Istituto sulla 

base dell’anzianità di servizio e della continuità di servizio nell’Istituto. 

Il compenso verrà corrisposto al termine delle attività e successivamente all’effettiva erogazione dei 

finanziamenti. Il candidato dovrà impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il 

calendario predisposto. In particolare, per gli assistenti amministrativi, si intende che l’incarico 

debba essere espletato fino alla chiusura del Progetto, oltre la conclusione dei moduli e fino alla 

chiusura della piattaforma. 

 

ART. 3 Presentazione candidature 

I candidati, relativamente all’avviso per Collaboratori scolastici dovranno presentare la propria 

candidatura entro le ore 14:00 del 9 ottobre 2026. 

Modalità di presentazione dell’istanza: 

• consegna manuale presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata 

la seguente dicitura: oggetto “Invio candidatura ATA PN FSE+ 21-27- D. M. 38/2026 - Avviso 95165 

del 24/04/2026 – Formazione docenti.” 

• invio a mezzo posta elettronica agli indirizzi PEO e/o PEC istituzionali 

ctic88200t@istruzione.it o ctic88200t@pec.istruzione.it con oggetto “Invio candidatura ATA PN 

FSE+ 21-27- D. M. 38/2026 - Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.” 

 

La domanda dovrà essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma 

autografa (pena esclusione) corredata da: 

- Curriculum vitae 
-Dichiarazione di non incompatibilità secondo l’allegato B; 

-Dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali (contestuale all’Allegato A); 

-Fotocopia di un documento di riconoscimento. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, non farà fede il timbro postale di 

partenza, ma il protocollo. Le domande che risultassero incompleti e non verranno prese in 

considerazione. 

 
ART. 4 Valutazione delle candidature e graduatoria di merito 

L’esame delle candidature (con predisposizione di eventuale graduatoria) verrà effettuato, sulla 

base dei criteri sopra indicati da una commissione designata dopo la presentazione delle candidature 

che provvederà a stilare una graduatoria per ogni profilo. 

La graduatoria verrà pubblicata sul sito dell’Istituto https://www.icspitagora.edu.it. all’albo pretorio 
e nella sez. Amministrazione trasparente. 
 

ART. 5 Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia all’incarico, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di cui all’art.5. 

 

ART. 6 Avvio delle attività progettuali 

Le attività si svolgeranno secondo il calendario approntato dal DS o dal GdP. Al termine della 

procedura di individuazione di cui al presente avviso, si potrà procedere all’avvio di quei moduli 

che non richiederanno ulteriori individuazioni di personale interno o esterno all’istituto, per dare 

pronto avvio alle attività progettuali. 
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ART. 7 Incarichi e compensi 

Gli incarichi dovranno essere aggiuntivi rispetto al curriculum scolastico. I compensi saranno 

rapportati a quelli spettanti dal vigente CCNL relativo Personale del Comparto Scuola ovvero € 

13,75 lordo dipendente per l’attività del collaboratore scolastico. La liquidazione del compenso 

avverrà a conclusione dell’attività e gli stessi saranno soggetti a regime fiscale e previdenziale 

previsto dalla normativa vigente. Il compenso sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 

 

 

ART. 8 Pubblicizzazione 

 

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola 

https://www.icspitagora.edu.it, ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto. I dati 

personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel 

rispetto del GDPR (Regolamento europeo 679/2016 sulla protezione dei dati personali) e D.Lgs 

101/ 2018. I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in 

sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 

 

ART. 9 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, numero 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Giuseppina Maria Licciardello, in 

qualità di responsabile con potere di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa la 

stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 

 

In allegato: 

Allegato A - Domanda di partecipazione con dichiarazione di consenso al trattamento dei dati 

personali; 

Allegato B – Dichiarazione di non incompatibilità. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Giuseppina Maria Licciardello 
(Firmato digitalmente) 
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Allegato A 

 
 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE A.T.A. 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per 
il periodo di programmazione 2021-2027, 
CUP: F24D26001740007 
CNP: EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388  
Titolo: PITAGORA TRAINING 4.0 

 

Autorizzazione 
Progetto 

Codice identificativo 
progetto 

Titolo progetto CUP 

Nota Prot. 
AOOGABMI n. 
148735 del 11-06-
2026 di 
autorizzazione del 
progetto 

EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-
388 

PITAGORA 
TRAINING 4.0 

F24D26001740007 
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Al Dirigente Scolastico dell’I.C. PITAGORA di MISTERBIANCO (CT) 

Il/La sottoscritto/a  Cognome __________________________________ Nome ___________________________  

Codice Fiscale ________________________________________  nat_ a ______________________________  

Prov.( ___________ ) il _____/_____/ ______ ,residente in Prov.( _____________________________ ) 

Cap __________________ Indirizzo _____________________________________________________ numero_____ 

Telefono_____/ ________________________  Cell_____/ ___________  

indirizzo mail _______________________________________________________________________  

 

In qualità di  

□ Assistente Amministrativo / □ Collaboratore scolastico (segnare con una X la voce che interessa), in 

servizio presso questo Istituto,  

Visto l’avviso interno prot. n. 15130 del 02/10/2026 

  

CHIEDE 

di partecipare alla selezione del personale ATA interno all’Istituto ai fini dell’attuazione del progetto inerente il 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 

Formazione docenti.”, 
 

A tal fine dichiara di essere disponibile ad accettare l’incarico di 

 

□ Assistente Amministrativo  
□ Collaboratore scolastico  
 
Per le attività inerenti il Progetto in oggetto, secondo le modalità e i criteri riportati nell’avviso interno prot. n.  
15130 del 02/10/2026 

(Solo per gli ass. Amm.)  

Il sottoscritto dichiara di essere in possesso delle competenze professionali in merito alla gestione di procedure 
amministrativo – contabili. 
                                                                                            

                                                                                                      FIRMA______________________________           

 

Il/la sottoscritto/a dichiara fin da ora di accettare tutte le condizioni previste dalla normativa vigente e dall’avviso.  
                                                                                                      FIRMA______________________________           

 

 

Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del D. Lgs. n. 196/2003. 

Si allegano: 

1. Curriculum vitae in formato europeo. 

2. Copia documento di identità valido. 

3. All. B. Dichiarazione di non incompatibilità al conferimento dell’incarico 

 

Data ___________________   FIRMA______________________________           
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               ALLEGATO B – Dichiarazione di non incompatibilità  

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – 
Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per 
il periodo di programmazione 2021-2027, 
CUP: F24D26001740007 
CNP: EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-388  
Titolo: PITAGORA TRAINING 4.0 

 
 

Autorizzazione 
Progetto 

Codice identificativo 
progetto 

Titolo progetto CUP 

Nota Prot. 
AOOGABMI n. 
148735 del 11-06-
2026 di 
autorizzazione del 
progetto 

EOSO4.5.A2.B- FSEPNSI-2026-
388 

PITAGORA 
TRAINING 4.0 

F24D26001740007 
 

 
 
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALL’ARTICOLO 53 

del D. Lgs 165/2001 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________nato/a _______________________ il 

____________________ in relazione all’incarico di 

________________________________________________________________________________ 

Consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabili dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni 

mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n. 445/2000), sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 

Di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/2001.  

Il /La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

  

 

Misterbianco……………….           IL/LA DICHIARANTE 
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